

แบบแสดงผลงานด้านการบริหารจัดการเอกสารแนบท้าย 3

ประกอบการประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่งผู้ช่วยผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ 
ตำแหน่งเลขที่ ๕๕

ชื่อผู้รับการประเมิน 	
ตำแหน่ง                                                     สังกัด  	

	ผลงาน
	ประโยชน์ของผลงาน/การได้รับการยอมรับ
	ความรู้ความสามารถที่ใช้ในการปฏิบัติงาน

	๑. (ชื่อและสาระสำคัญของผลงานโดยสรุป)
๒.
๓.

-  จำนวนไม่เกิน ๓ เรื่อง  
-  ความยาวเรื่องละไม่เกิน  
   ๒ หน้ากระดาษ A4







	
	



	[bookmark: _Hlk88656618]เจ้าของผลงาน

(ลงชื่อผู้สมัคร)					
                (			     	          )
     ตำแหน่ง					
     วันที่ ............ เดือน ………………………. พ.ศ. ..............

	ความเห็นผู้บังคับบัญชา

																														


(ลงชื่อ)						
	(         					)
ตำแหน่ง		        			
วันที่ ............ เดือน ………………………. พ.ศ. ..............




หมายเหตุ   ความเห็นผู้บังคับบัญชา  หมายถึง  หัวหน้าส่วนราชการ
